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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 

MOTTO 

Allah memang tidak menjanjikan hidupmu akan selalu mudah, tetapi dua kali 

Allah berjanji bahwa: “Fa inna ma’al - ‘usri yusra, Inna ma’al - ‘usri yusra” 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya bersama 

kesulitan ada kemudahan.” 

(Q.S Al-Insyirah: 5-6) 

“Don’t be trapped in someone else’s dream.” 

(Kim Taehyung) 

“Setiap orang memiliki waktunya masing-masing, dan setiap proses akan 

menemukan hasilnya.” 
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kasih karena selalu berjuang, mendoakan, menjaga, dan mendukung saya hingga 

mampu sampai di titik ini. Terima kasih atas segala pengorbanan, dukungan, dan 

pelajaran hidup yang telah diberikan.  Semoga pencapaian kecil ini dapat menjadi 

bentuk rasa syukur dan kebanggaan bagi keluarga saya. 
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ABSTRAK 

Meli Haerunisa (2026). “Pengaruh Good Corporate Governance, Struktur 

Modal, Dan Nilai Tukar Terhadap Kinerja Keuangan (Studi Pada Perusahaan 

Multinasional Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2021-2024)”. 

Dibimbing oleh Prof. Dr. H. Disman, M.S. dan Dadang Suhendar, S.E., M.Si. 

Program Studi Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas 

Kuningan. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh Good Corporate 

Governance, struktur modal, dan nilai tukar terhadap kinerja keuangan. Penelitian 

ini menggunakan metode kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah 

perusahaan multinasional yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2021-2024. 

Teknik pemilihan sampel menggunakan teknik nonprobability sampling dengan 

sampling jenuh, sehingga diperoleh sampel sebanyak 20 perusahaan multinasional. 

Data yang digunakan merupakan data sekunder berupa laporan keuangan dan 

tahunan perusahaan. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui observasi non 

partisipan. Teknik analisis data yang digunakan yaitu analisis deskriptif, uji asumsi 

klasik, analisis regresi data panel, dan uji hipotesis dengan bantuan aplikasi 

Eviews13. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara simultan Good Corporate 

Governance, struktur modal, dan nilai tukar berpengaruh terhadap kinerja 

keuangan. Secara parsial, Good Corporate Governance dan nilai tukar tidak 

berpengaruh terhadap kinerja keuangan, sedangkan struktur modal berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan.  

 

Kata Kunci: Good Corporate Governance, Struktur Modal, Nilai Tukar, 

Kinerja Keuangan. 
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ABSTRACT 

Meli Haerunisa (2026). “The Effect of Good Corporate Governance, Capital 

Structure, and Exchange Rates on Financial Performance (A Study of 

Multinational Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange in 2021-

2024)”. Supervised by Prof. Dr. H. Disman, M.S. and Dadang Suhendar, S.E., 

M.Si. Management Study Program, Faculty of Economics and Business, 

Kuningan University. 

 

This study aimed to examine and analyze the effects of good corporate governance, 

capital structure, and exchange rates on financial performance. It employed a 

quantitative research method. The population consisted of multinational companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange from 2021 to 2024. The sampling technique 

was non-probability sampling using a saturated sampling approach, resulting in a 

sample of 20 multinational companies. The data were secondary data obtained from 

the companies financial statements and annual reports. Data collection was 

conducted throught non-participant observation. The data analysis techniques 

included descriptive analysis, classical assumption tests, panel data regression 

analysis, and hypothesis testing using Eviews 13 software. The results indicated 

that good corporate governance, capital structure, and exchange rates 

simultaneously affected financial performance. Partially, good corporate 

governance and exchange rates did not have a significant effect on financial 

performance, whereas capital structure had a positive and significant effect on 

financial performance. 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Capital Structure, Exchange Rate, 

Financial Performance. 
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