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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan menghasilkan bukti empiris yang dapat
menjelaskan tentang pengaruh penerapan good governance, pemahaman standar akuntansi,
kejelasan sasaran anggaran, partisipasi anggaran berbasis kinerja terhadap akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah kabupaten kuningan. Metode yang digunakan dalam penelitian
ini adalah metode deskriptif verifikatif dengan pendekatan kuantitatif. Populasi yang di
peroleh sebanyak 203 satuan kerja perangkat daerah di kabupaten kuningan. Sampel yang di
peroleh sebanyak 135 satuan kerja perangkat daerah di kabupaten kuningan. Teknik
pengambilan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik proportionate stratified
random sampling. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
data primer yang diperoleh dengan menggunakan kuesioner/angket seacara langsung ke
lapangan. Penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda. Teknis analisis data
yang digunakan yaitu menggunakan aplikasi SPSS versi 20. Berdasarkan hasil uji hipotesis
secara simultan menujukan bahwa penerapan good governance, pemahaman standar
akuntansi, kejelasan sasaran anggaran, partisipasi anggaran berbasis kinerja berpengaruh
secara bersama-sama terhadap akunatbilitas kinerja instansi pemerintah. Secara parsial
menunjukan bahwa penerapan good governance, pemahaman standar akuntansi, kejelasan
sasaran anggaran, partisipasi anggaran berbasis kinerja berpengaruh positif dan signifikan
terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

Kata kunci : Akuntabilitas Kinerja, Penerapan Good Governance, Pemahaman
Standar Akuntansi, Kejelasan Sasaran Anggaran, Partisipasi Anggaran Berbasis
Kinerja
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ABSTRACT

This study aims to analyze and produce empirical evidence that can explain the
effect of the implementation of good governance, understanding of accounting
standards, clarity of budget targets, performance-based budget participation on the
accountability of the performance of Kuningan Regency government agencies. The
method used in this study is a descriptive verification method with a quantitative
approach. The population obtained was 203 regional work units in Kuningan
Regency. The sample obtained was 135 regional work units in Kuningan Regency.
The data collection technique used in this study was the proportionate stratified
random sampling technique. The data collection technique used in this study was
primary data obtained using questionnaires/surveys directly to the field. This study
uses multiple linear regression analysis. The data analysis technique used was
using the SPSS version 20 application. Based on the results of the simultaneous
hypothesis test, it shows that the implementation of good governance,
understanding of accounting standards, clarity of budget targets, performance-
based budget participation have a joint effect on the accountability of government
agency performance. Partially, it shows that the implementation of good
governance, understanding of accounting standards, clarity of budget targets,
performance-based budget participation have a positive and significant effect on
the accountability of government agency performance.

Keywords: Performance Accountability, Implementation of Good Governance,

Understanding of Accounting Standards, Clarity of Budget Targets,
Performance-Based Budget Participation
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