
 

96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN I 
  



97 

 

 

 

SURAT PENGANTAR BIMBINGAN SKRIPSI 
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BERITA ACARA BIMBINGAN SKRIPSI 
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TRANSKRIP AKTIVITAS KEMAHASISWAAN (TAK) 
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SURAT IZIN PENELITIAN 
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SURAT BALASAN PENELITIAN 
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KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH KEPEMIMPINAN, PENGAWASAN, DAN LINGKUNGAN 

KERJA TERHADAP DISIPLIN KERJA PEGAWAI DINAS LINGKUNGAN 

HIDUP KABUPATEN KUNINGAN 

 

Assalamualikum Wr.Wb 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu &Saudara/I Responden 

Di Tempat 

 Perkenalkan, nama saya Shafa Tsara Shafiyyah, mahasiswi Program Studi 

Manajemen Universitas Kuningan. Saat ini, saya sedang melaksanakan 

penyusunan tugas akhir, mohon bantuan dan kesediannya untuk berpartisipasi 

dalam mengisi kuesioner ini. Tujuan pengisian kuesioner ini adalah untuk 

memperoleh data yang diperlukan dalam penelitian yang sedang saya lakukan, 

yang berjudul "Pengaruh Kepemimpinan, Pengawasan, dan Lingkungan 

Kerja Terhadap Disiplin Kerja Pegawai Pada Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kuningan". 

Demi tercapainya tujuan penelitian ini, maka penyusun mohon kesediaan 

dan kesadarannya untuk mengisi kuesioner yang telah disediakan sesuai dengan 

keadaan yang sebenar-benarnya. Dengan ini saya mohon kerjasamanya untuk 

meluangkan waktu dan mengisi jawaban dengan lengkap sesuai dengan 

kenyataan. 

Atas kesediaan saudara/I dalam mengisi angket ini, saya ucapkan 

terimakasih yang sebesar-besarnya. Semoga kita semua selalu dalam lindungan 

Allah SWT. 
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A. KRITERIA MENJADI RESPONDEN 

Kuesioner ini ditunjukan kepada Pegawai Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kuningan. Berikut adalah kriteria pengisian yang perlu 

diperhatikan: 

1. Pegawai yang berusia 20 tahun keatas 

2. Pegawai di Dinas lingkungan Hidup 

3. Bersedia mengisi kuesioner yang diberikan dengan sejujur-jujurnya 

Data Responden: 

1. Nama Lengkap: 

……………………………………………………………………… 

2. Jenis Kelamin 

o Pria 

o Wanita 

3. Usia 

o 20-30 tahun 

o 31-40 tahun 

o 41-50 tahun 

o <50 tahun 

4. Pendidikan Terakhir 

o SMA/Sederajat 

o Diploma (D1/D2/D3) 

o Sarjana (S1/S2/S3) 

5. Jabatan/Posisi di Dinas: 

……………………………………………………………………… 

6. Lama Bekerja 

o <1 tahun 

o 1-5tahun 

o >5 tahun 
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B. PETUNJUK PENGISIAN 

Kuesioner ini terdiri dari beberapa pernyataan yang berkaitan dengan 

pengalaman dan pandangan Anda tentang kepemimpinan, pengawasan 

dan lingkungan kerja, serta dampaknya terhadap disiplin kerja Anda.  

1. Bacalah dengan teliti setiap pernyataan sebelum mengisi jawaban 

yang ada. 

2. Mohon menjawab semua pernyataan dibawah ini, cara melengkapi 

isinya dengan memberikan salah satu tanda centang (V) pada 

tempat yang tersedia dan setiap butir pernyataan terdiri dari atas 10 

pilihan jawaban. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Sangat Tidak Setuju     Sangat Setuju 

3. Pastikan untuk menjawab semua pertanyaan dengan jujur dan 

sesuai dengan pengalaman Anda di tempat kerja. 

4. Pilihlah satu alternatif jawaban yang paling sesuai menurut 

Bapak/Ibu & Saudara/l Responden  

Terima kasih atas partisipasi Anda dalam penelitian ini. Setiap jawaban 

Anda sangat berharga dan akan membantu dalam memahami faktor-faktor 

yang mempengaruhi disiplin kerja pegawai pada Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kuningan. 
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DAFTAR PERNYATAAN 

 

Disiplin Kerja (Y) 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

a. Ketaatan waktu. 

1.  Saya selalu masuk 

kerja tepat waktu. 

          

2.  Saya selalu 

menggunakan waktu 

kerja saya secara 

efisien. 

          

3.  Saya tidak pernah 

bolos bekerja. 

          

4.  Saya selalu patuh 

terhadap jadwal 

yang telah 

ditentukan dalam 

pekerjaan saya 

          

b. Tanggungjawab Kerja. 

1.  Saya selalu patuh 

terhadap peraturan 

yang telah 

ditentukan dalam 

organisasi. 

          

2.  Saya selalu mampu 

menyelesaikan 

pekerjaan saya 

sesuai dengan target. 
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3.  Saya selalu mampu 

bertanggung jawab 

atas apa yang saya 

kerjakan. 
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Kepemimpinan (X1) 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

b. Sifat kepemimpinan 

1.  Atasan Saya 

senantiasa mampu 

mengendalikan 

emosi dengan baik 

meskipun di dalam 

situasi yang 

menekan. 

          

2.  Atasan  Saya selalu 

mampu berinteraksi 

dengan baik di 

lingkungan sosial 

manapun. 

          

3.  Atasan  Saya 

senantiasa tampil 

sehat dan bugar. 

          

b. Kemampuan memimpin 

1.  Atasan Saya selalu 

memberikan teladan 

yang baik. 

          

2.  Atasan Saya mampu 

menemukan solusi 

yang inovatif ketika 

berhadapan dengan  

masalah. 
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3.  Atasan Saya selalu 

bertindak jujur dan 

konsisten dengan 

nilai-nilai 

kepemimpinan-nya. 

          

c. Kemampuan komunikasi yang baik. 

1.  Atasan Saya mampu 

berkomunikasi 

dengan jelas dan 

efektif. 

          

2.  Atasan Saya 

senantiasa mampu 

menjaga komunikasi 

yang efektif dengan 

para bawahan-nya.  

          

3.  Atasan Saya 

senantiasa 

memberikan 

perhatian penuh dan 

mendengarkan 

masukan atau 

keluhan dari 

bawahan saya 

dengan terbuka 
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Pengawasan (X2) 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

a. Penetapan Standar Ketenagakerjaan.  

1.  Atasan Saya selalu 

memastikan bahwa 

data ketenagakerjaan 

yang saya 

kumpulkan dan 

gunakan adalah 

akurat dan dapat 

dipercaya. 

          

2.  Atasan Saya  

membantu 

organisasi dalam 

membuat keputusan 

yang tepat dan cepat 

terkait 

ketenagakerjaan. 

          

3.  Atasan Saya selalu  

berhati-hati agar 

pengawasan dan 

pelaporan data tidak 

menimbulkan 

masalah baru yang 

sebenarnya tidak 

terjadi 
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b. Mengukur Prestasi Kerja. 

1.  Atasan Saya secara 

rutin memeriksa 

hasil pekerjaan 

untuk memastikan 

kesesuaian dengan 

standar yang telah 

ditetapkan. 

          

2.  Atasan Saya 

senantiasa mampu 

mengukur hasil 

kerja dan 

dibandingkan 

dengan standar kerja 

yang berlaku di 

perusahaan 

          

3.  Atasan Saya selalu 

melakukan 

pengawasan 

terhadap pekerjaan 

yang dilakukan 

sesuai dengan 

standar 

ketenagakerjaan 

yang berlaku. 

          

c. Tindakan Perbaikan atau Corrective. 

1.  Atasan Saya selalu 

berusaha 

menghindari 

penyimpangan yang 

dapat menyebabkan 

kesalahan dalam 

pekerjaan. 

          

2.  Atasan Saya cepat 

tanggap dalam 

memperbaiki setiap 

peringatan bug yang 

muncul selama 

proses kerja. 

          

3.  Atasan Saya aktif 

dalam memberikan 

solusi dan tindakan 

yang tepat ketika 

terjadi kesalahan 

dalam pekerjaan. 
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Lingkungan Kerja (X3) 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

a. Lingkungan kerja fisik 

1.  Pencahayaan di 

tempat kerja saya 

cukup terang dan 

mendukung 

kenyamanan saat 

bekerja. 

          

2.  Suhu di lingkungan 

kerja saya terasa 

nyaman dan sesuai 

untuk aktivitas kerja. 

          

3.  Kelembaban udara 

di tempat kerja saya 

terjaga dengan baik 

sehingga tidak 

mengganggu 

kenyamanan. 

          

4.  Sirkulasi udara di 

ruang kerja saya 

berjalan dengan baik 

dan membuat udara 

tetap segar. 

          

3.  Tingkat kebisingan 

di lingkungan kerja 

saya tidak 

mengganggu 

konsentrasi dan 

produktivitas. 

          

4.  Getaran mekanis di 

area kerja saya 

minimal dan tidak 

mengganggu 

aktivitas kerja. 

          

5.  Tidak ada bau yang 

mengganggu di 

tempat bekerja Saya 

sehingga dapat 

bekerja dengan 

nyaman dan 
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beraktivitas. 

6.  Warna-warna di 

ruang kerja saya 

ditata sedemikian 

rupa sehingga 

menciptakan 

suasana yang 

menyenangkan. 

          

7.  Dekorasi dan 

penataan ruang kerja 

saya mendukung 

kenyamanan dan 

estetika lingkungan 

kerja. 

          

8.  Musik yang diputar 

di lingkungan kerja 

saya membantu 

meningkatkan 

semangat dan fokus 

kerja. 

          

9.  Lingkungan kerja 

saya aman dan 

memenuhi standar 

keselamatan yang 

diperlukan. 

          

b. Lingkungan kerja non-fisik. 

1.  Hubungan kerja saya 

dengan atasan 

terjalin baik dan 

mendukung 

komunikasi yang 

efektif. 

          

2.  Hubungan antar 

rekan kerja di tim 

saya harmonis dan 

kolaboratif. 

          

3.  Pengawasan 

terhadap pekerjaan 

yang dilakukan 

sesuai dengan 

standar 

ketenagakerjaan 

yang berlaku. 
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TABULASI DATA 

I. Kepemimpinan (X1) 

LEMBAR JAWABAN RESPONDEN 

JAWABAN VARIABEL KEPEMIMPIANAN (X1) 

No Kepemimpinan  

  X_1 X_2 X_3 X_4 X_5 X_6 X_7 X_8 X_9 X_TOTAL 

1 8 7 8 8 7 8 9 9 8 72 

2 8 8 7 7 6 9 6 9 7 67 

3 8 8 8 8 9 8 9 7 8 73 

4 7 7 7 9 6 8 8 7 9 68 

5 8 8 8 8 9 7 6 8 8 70 

6 8 7 7 6 7 8 8 7 8 66 

7 7 8 8 7 7 6 9 6 9 67 

8 8 9 7 7 8 8 7 8 8 70 

9 8 7 9 7 8 7 8 8 9 71 

10 8 7 9 8 6 8 6 8 8 68 

11 9 8 7 8 7 9 7 7 8 70 

12 8 8 8 9 7 7 8 7 8 70 

13 8 7 9 8 7 8 9 8 8 72 

14 8 8 7 7 8 9 8 7 8 70 

15 8 9 8 7 7 8 8 8 8 71 

16 8 8 8 9 9 9 9 8 9 77 

17 7 8 6 7 8 8 8 8 8 68 

18 8 7 8 8 9 9 9 8 7 73 

19 8 7 8 6 8 9 8 9 8 71 

20 9 8 7 8 8 8 7 8 8 71 

21 8 7 8 7 8 9 9 9 9 74 

22 7 8 7 8 6 8 7 6 8 65 

23 9 9 9 8 8 8 8 7 9 75 

24 9 9 10 9 9 9 9 10 10 84 

25 8 8 8 7 9 9 6 9 8 72 

26 8 9 9 8 7 9 8 9 8 75 

27 7 8 7 6 8 8 7 8 7 66 

28 10 10 9 10 10 9 9 10 10 87 

29 9 9 9 9 8 8 9 8 9 78 

30 8 7 9 8 8 9 9 6 8 72 

31 8 8 9 9 8 8 8 9 9 76 

32 7 8 7 8 9 9 7 9 8 72 

33 8 9 9 8 8 8 9 9 8 76 
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34 9 9 9 9 8 9 9 9 9 80 

35 9 8 8 9 8 9 8 9 8 76 

36 8 8 7 9 8 7 9 9 9 74 

37 9 9 9 9 9 9 9 9 9 81 

38 8 7 8 8 8 9 9 8 7 72 

39 8 8 9 7 8 9 8 9 8 74 

40 8 8 8 9 9 8 8 8 9 75 

41 8 7 8 8 7 7 7 8 9 69 

42 8 8 8 9 9 8 7 8 8 73 

43 7 8 9 8 8 8 8 9 8 73 

44 8 8 9 8 8 9 8 8 8 74 

45 9 9 7 8 8 8 9 8 9 75 

46 8 8 8 8 7 8 8 9 9 73 

47 8 8 9 8 9 9 9 8 7 75 

48 8 7 9 8 8 7 8 7 8 70 

49 10 9 10 9 9 10 10 9 9 85 

50 9 7 8 8 9 8 7 8 7 71 

51 8 8 8 9 9 9 8 8 9 76 

52 8 8 8 9 8 9 9 8 8 75 

53 8 8 8 9 9 7 9 9 9 76 

54 8 9 7 8 7 8 9 8 9 73 

55 8 8 8 9 8 7 7 8 8 71 

56 8 9 9 9 8 8 9 9 9 78 

57 8 8 7 8 7 9 8 7 8 70 

58 8 8 9 9 7 8 8 8 7 72 

59 8 9 8 9 9 7 9 9 8 76 

60 8 8 8 9 7 8 6 8 7 69 

61 8 9 10 9 10 9 9 9 9 82 

62 8 8 8 9 9 7 8 7 9 73 

63 8 8 8 8 7 8 7 9 7 70 

64 8 8 9 9 8 9 9 8 8 76 

65 7 8 7 8 8 6 9 8 7 68 

66 8 8 7 8 7 6 9 8 8 69 

67 8 7 9 7 8 7 7 8 8 69 

68 9 8 8 9 8 8 8 9 9 76 

69 6 8 7 6 8 7 8 7 8 65 

70 9 9 9 9 9 9 8 8 8 78 

71 9 9 9 9 8 8 9 9 9 79 

72 8 8 8 8 9 9 9 8 8 75 



117 

 

 

 

73 8 8 8 8 8 9 8 8 9 74 

74 8 8 8 8 9 9 8 9 9 76 

75 9 9 9 9 9 9 8 8 8 78 

76 8 8 8 8 8 9 9 9 9 76 

77 8 8 8 8 8 8 8 7 7 70 

78 8 8 8 8 8 9 9 9 9 76 

79 8 8 8 9 9 9 9 8 9 77 

80 9 9 9 9 9 8 8 8 8 77 

81 8 8 8 8 8 8 7 7 7 69 

82 8 8 8 8 8 9 9 9 9 76 

83 9 9 9 9 9 9 8 8 8 78 

84 8 8 8 9 9 8 8 9 9 76 

85 9 9 9 9 9 9 8 8 8 78 

86 8 9 8 8 9 8 8 8 9 75 

87 8 8 9 9 8 8 9 8 9 76 

88 8 8 8 8 8 9 9 9 9 76 

89 9 9 8 9 8 8 8 9 9 77 

90 8 8 8 9 8 9 8 8 9 75 

91 9 9 9 9 9 9 8 8 8 78 

92 8 8 9 9 8 9 9 8 8 76 

93 8 8 8 9 9 8 8 8 8 74 

94 8 8 9 8 8 8 8 9 9 75 

95 8 8 8 9 8 9 9 8 9 76 

96 8 8 8 8 8 9 9 9 9 76 

97 8 8 8 8 8 9 8 8 9 74 

98 8 8 8 8 8 8 7 7 7 69 

99 8 8 8 9 9 9 9 9 9 78 

  805 803 810 816 802 820 809 810 824 7299 

 

II. Pengawasan (X2) 

LEMBAR JAWABAN RESPONDEN 

JAWABAN VARIABEL PENGAWASAN (X2) 

No Pengawasan 

  X_1 X_2 X_3 X_4 X_5 X_6 X_7 X_8 X_9 X_TOTAL 

1 8 8 8 8 7 8 6 9 9 71 

2 9 9 7 7 7 7 8 7 8 69 

3 8 7 8 7 8 9 9 8 7 71 

4 7 7 6 8 8 7 8 9 7 67 

5 8 8 8 9 8 8 8 7 8 72 
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6 9 8 7 8 8 7 8 7 7 69 

7 7 7 8 7 8 8 7 9 8 69 

8 8 7 8 8 8 8 9 8 9 73 

9 9 7 7 9 8 8 8 8 9 73 

10 7 8 8 8 8 8 8 8 8 71 

11 9 9 7 8 8 7 8 9 8 73 

12 8 8 8 9 8 8 8 8 9 74 

13 9 9 8 7 8 8 7 9 9 74 

14 9 9 9 7 7 8 9 8 9 75 

15 9 9 9 8 7 8 8 8 8 74 

16 8 9 8 9 9 9 9 8 9 78 

17 7 6 7 7 7 9 7 7 8 65 

18 8 8 8 7 7 9 8 9 9 73 

19 9 7 7 8 8 9 9 8 7 72 

20 9 9 8 8 8 8 7 7 9 73 

21 9 8 9 8 8 8 8 7 8 73 

22 8 8 8 9 8 7 7 7 7 69 

23 7 8 8 7 8 8 8 8 8 70 

24 10 10 10 9 9 8 10 9 10 85 

25 9 9 8 8 8 9 8 8 8 75 

26 8 8 8 9 8 8 8 9 9 75 

27 7 6 8 8 8 8 8 6 7 66 

28 10 10 10 10 8 9 10 10 8 85 

29 8 8 8 9 8 9 9 8 9 76 

30 8 8 8 7 8 7 7 8 8 69 

31 9 9 8 9 8 9 8 9 9 78 

32 8 8 8 9 8 8 8 7 8 72 

33 8 9 8 9 9 8 9 8 8 76 

34 9 9 10 9 10 9 9 9 9 83 

35 8 8 8 8 8 9 8 8 8 73 

36 7 8 7 8 8 8 9 9 8 72 

37 9 9 9 8 9 9 9 9 9 80 

38 9 9 8 8 8 9 8 8 8 75 

39 9 7 8 9 8 9 7 8 9 74 

40 9 9 9 8 9 8 8 8 8 76 

41 8 8 7 8 7 7 8 9 8 70 

42 8 8 7 8 8 9 9 8 7 72 

43 8 7 7 8 9 8 8 8 9 72 

44 9 8 8 8 8 8 9 9 8 75 
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45 8 8 8 8 7 8 9 8 9 73 

46 9 9 9 9 8 7 8 7 8 74 

47 9 8 8 8 8 9 8 9 9 76 

48 9 9 8 8 7 7 7 9 8 72 

49 8 9 9 10 9 10 10 8 10 83 

50 8 8 8 8 8 8 8 8 9 73 

51 9 9 9 9 9 9 8 9 9 80 

52 9 9 9 8 8 8 9 8 9 77 

53 9 8 8 8 8 9 8 8 9 75 

54 9 7 8 8 8 8 9 7 9 73 

55 8 8 8 8 8 8 7 8 7 70 

56 9 9 9 9 8 8 8 9 9 78 

57 9 9 9 8 9 9 8 9 9 79 

58 8 8 9 7 8 7 8 8 9 72 

59 9 9 8 9 9 8 9 8 8 77 

60 7 7 7 8 8 8 8 8 8 69 

61 9 10 9 9 9 10 9 10 9 84 

62 9 9 9 8 8 7 7 8 9 74 

63 8 8 7 8 8 8 8 8 8 71 

64 8 9 9 9 8 9 9 9 8 78 

65 9 9 7 8 7 7 8 8 9 72 

66 8 8 8 9 7 8 7 8 6 69 

67 9 8 8 8 7 7 7 6 8 68 

68 9 9 9 8 9 9 9 9 9 80 

69 8 8 8 8 8 7 8 7 8 70 

70 6 7 8 9 6 8 7 8 8 67 

71 8 8 8 9 8 8 9 9 9 76 

72 9 8 7 9 7 9 9 9 9 76 

73 9 9 8 9 8 9 8 8 8 76 

74 8 8 9 8 7 9 8 9 9 75 

75 8 9 7 8 8 9 9 9 9 76 

76 9 7 8 8 7 8 8 9 9 73 

77 8 8 7 9 9 9 8 9 9 76 

78 7 8 8 9 6 9 8 8 9 72 

79 7 7 8 9 8 9 7 8 8 71 

80 8 9 8 9 9 9 8 9 9 78 

81 9 8 9 9 7 9 9 9 9 78 

82 9 9 9 9 9 9 8 9 9 80 

83 8 8 8 8 9 9 9 9 9 77 
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84 7 8 8 8 7 8 8 8 8 70 

85 8 7 7 8 6 9 9 8 8 70 

86 8 8 8 8 7 9 8 8 9 73 

87 7 8 7 8 6 9 9 9 9 72 

88 9 9 9 9 8 9 8 9 9 79 

89 8 8 8 7 6 8 9 9 9 72 

90 9 6 7 8 9 8 6 8 8 69 

91 7 8 7 9 7 8 7 8 8 69 

92 8 9 9 9 9 9 8 9 9 79 

93 8 8 8 7 7 8 9 9 9 73 

94 7 7 7 6 7 8 8 8 8 66 

95 9 8 7 8 8 8 7 8 8 71 

96 8 9 9 9 8 9 7 8 8 75 

97 9 9 9 8 8 9 9 8 8 77 

98 8 9 8 8 7 8 9 8 9 74 

99 7 8 6 6 7 8 6 8 8 64 

  821 812 795 814 779 821 805 817 834 7298 

 

III. Lingkungan Kerja (X3) 

LEMBAR JAWABAN RESPONDEN 

JAWABAN VARIABEL LINGKUNGAN KERJA (X3) 

Respo

nden Lingkungan Kerja 

  

X

_1 

X

_2 

X

_3 

X

_4 

X

_5 

X

_6 

X

_7 

X

_8 

X

_9 

X_

10 

X_

11 

X_

12 

X_

13 

X_TO

TAL 

1 8 8 8 8 8 9 8 9 8 9 8 9 9 109 

2 8 8 8 8 8 8 8 7 8 8 7 8 7 101 

3 8 8 8 9 9 9 9 9 9 8 9 8 9 112 

4 8 8 8 8 9 9 8 8 8 7 8 7 8 104 

5 9 9 9 9 9 8 8 9 8 9 8 9 9 113 

6 8 8 8 9 9 8 7 9 8 7 7 8 8 104 

7 8 7 8 7 8 7 8 7 8 9 8 9 8 102 

8 8 8 8 9 9 9 8 8 8 8 7 8 8 106 

9 9 9 9 7 7 7 8 8 8 8 8 9 8 105 

10 8 8 8 8 7 8 7 8 7 8 9 8 8 102 

11 9 9 9 8 8 8 9 7 7 8 8 9 9 108 

12 8 8 7 9 8 7 8 8 7 8 7 8 7 100 

13 8 9 9 9 8 9 8 8 8 8 9 8 9 110 

14 7 8 8 9 9 8 8 7 8 7 8 8 8 103 
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15 8 8 8 8 9 9 8 9 8 8 8 8 8 107 

16 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 7 8 9 109 

17 9 9 9 8 8 8 7 7 8 8 9 9 8 107 

18 8 8 8 9 9 8 9 8 7 8 8 9 8 107 

19 9 9 9 9 8 9 8 9 8 8 9 9 8 112 

20 8 8 8 8 7 8 8 8 8 8 8 8 9 104 

21 9 9 9 8 7 7 8 8 9 9 9 8 9 109 

22 9 9 9 7 8 8 7 9 7 8 9 8 9 107 

23 8 8 8 8 7 8 9 8 8 9 8 9 7 105 

24 8 9 9 10 9 9 9 9 8 9 10 9 8 116 

25 9 9 7 8 9 9 9 8 9 8 8 7 8 108 

26 9 9 9 9 7 7 7 7 7 9 9 7 9 105 

27 8 8 8 8 8 7 8 8 7 8 6 8 8 100 

28 10 10 10 9 10 9 10 10 10 9 9 10 10 126 

29 9 8 7 8 8 9 8 8 8 7 9 9 9 107 

30 8 8 7 9 7 8 8 8 8 9 9 9 9 107 

31 9 9 9 9 9 9 9 8 8 8 9 9 9 114 

32 9 9 9 8 8 8 9 8 9 8 9 8 7 109 

33 9 9 9 8 8 8 8 9 9 9 9 8 9 112 

34 10 10 10 10 10 9 9 9 9 9 9 9 10 123 

35 9 9 9 9 10 9 10 8 9 8 10 10 9 119 

36 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 7 8 109 

37 9 9 10 8 10 8 9 10 9 9 9 9 9 118 

38 9 8 8 9 8 8 8 9 9 9 8 8 9 110 

39 8 8 8 8 8 8 8 9 8 9 8 8 8 106 

40 9 8 8 8 8 9 9 8 9 8 9 8 9 110 

41 8 8 8 8 8 9 8 8 8 9 8 8 8 106 

42 9 9 9 9 8 8 9 9 8 8 8 9 9 112 

43 8 8 7 7 8 8 7 8 9 8 8 9 8 103 

44 9 9 9 9 8 8 9 8 7 8 8 9 9 110 

45 9 9 9 9 8 9 8 9 8 9 8 7 7 109 

46 8 8 8 8 9 9 8 9 8 9 8 8 8 108 

47 8 8 8 8 8 8 9 8 9 9 9 9 9 110 

48 8 8 8 9 9 9 9 8 9 9 9 9 9 113 

49 10 9 9 10 9 9 10 9 9 9 9 9 9 120 

50 9 9 9 9 9 9 9 8 9 8 8 9 8 113 

51 8 8 9 9 9 9 8 9 8 10 9 10 9 115 

52 9 9 9 9 9 8 9 7 8 7 8 8 8 108 

53 9 9 9 9 8 8 9 8 7 8 9 8 7 108 
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54 8 8 8 8 9 8 9 8 9 9 8 8 8 108 

55 8 8 8 8 7 9 9 9 8 9 9 9 9 110 

56 9 9 9 8 8 9 9 8 9 8 8 9 9 112 

57 8 9 8 9 9 9 9 9 8 8 8 9 9 112 

58 8 8 8 8 9 8 8 7 8 8 8 9 9 106 

59 9 9 9 8 8 8 9 8 9 8 8 8 9 110 

60 8 8 8 8 8 8 9 9 8 8 8 8 8 106 

61 9 9 9 9 10 10 9 10 9 9 10 9 9 121 

62 9 9 9 9 8 8 8 8 8 9 9 8 8 110 

63 8 8 8 8 8 9 9 8 8 9 9 8 8 108 

64 8 8 9 8 9 9 8 9 9 9 8 9 9 112 

65 8 8 8 8 9 8 9 8 8 8 8 9 8 107 

66 9 9 8 8 8 8 8 8 9 8 8 8 8 107 

67 8 8 8 8 8 7 8 8 9 9 8 7 8 104 

68 9 9 9 9 8 8 8 9 8 9 8 9 8 111 

69 9 8 8 9 8 8 7 7 7 7 9 8 8 103 

70 8 7 8 9 7 9 8 9 8 7 9 8 9 106 

71 9 9 9 8 9 8 7 9 9 8 9 9 8 111 

72 9 8 8 8 8 9 8 8 9 9 9 9 9 111 

73 8 7 7 8 9 8 9 8 8 9 8 9 8 106 

74 8 8 8 9 9 9 9 9 9 8 9 8 7 110 

75 9 7 9 9 8 9 9 9 9 7 7 9 8 109 

76 9 9 8 8 8 8 8 7 7 8 8 8 7 103 

77 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 7 8 107 

78 9 9 9 9 9 7 8 8 8 8 8 8 8 108 

79 8 8 8 8 8 8 8 9 7 7 7 9 9 104 

80 8 7 7 8 8 7 9 8 9 8 9 8 7 103 

81 9 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 9 112 

82 8 8 8 8 8 7 9 9 9 9 8 9 8 108 

83 8 8 8 8 9 8 9 8 8 8 7 9 8 106 

84 8 8 8 7 7 9 9 7 8 7 8 8 9 103 

85 9 7 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 7 109 

86 9 9 9 9 8 9 9 9 8 8 9 9 9 114 

87 8 7 8 8 9 9 9 9 9 9 8 9 7 109 

88 9 8 9 9 9 8 8 8 8 8 7 8 9 108 

89 8 8 7 7 8 9 9 9 9 7 8 9 7 105 

90 8 8 8 8 8 9 9 8 8 8 9 9 9 109 

91 8 7 8 8 7 8 7 9 7 7 8 8 7 99 

92 8 8 8 9 9 9 8 8 9 7 9 9 9 110 
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93 9 7 9 8 8 8 9 9 8 9 9 9 8 110 

94 9 8 7 7 8 9 9 8 9 9 9 8 9 109 

95 8 7 9 9 7 9 9 7 8 7 9 9 9 107 

96 9 7 9 8 8 7 7 8 7 8 7 7 7 99 

97 9 8 8 8 8 8 8 8 8 8 9 7 9 106 

98 7 7 7 7 7 8 7 7 7 7 8 8 7 94 

99 9 9 8 8 9 8 8 8 8 8 8 8 8 107 

  

84

2 

82

2 

82

8 

83

0 

82

4 

82

5 

83

0 

82

0 

81

2 

81

4 

82

5 

83

3 

82

4 10729 
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LAMPIRAN IV 
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OUTPUT HASIL PERHITUNGAN SPSS VERSI 27 

UJI VALIDITAS 

I. DISIPLIN KERJA (Y) 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y_Total 

Y.1 Pearson 

Correlation 

1 .460
*
 .266 .070 .218 .132 .200 .473

**
 

Sig. (2-tailed)  .011 .155 .714 .247 .486 .290 .008 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y.2 Pearson 

Correlation 

.460
*
 1 .451

*
 .200 .292 .253 .386

*
 .646

**
 

Sig. (2-tailed) .011  .012 .289 .118 .178 .035 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y.3 Pearson 

Correlation 

.266 .451
*
 1 .239 .199 .363

*
 .518

**
 .695

**
 

Sig. (2-tailed) .155 .012  .203 .292 .049 .003 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y.4 Pearson 

Correlation 

.070 .200 .239 1 .333 .318 .305 .598
**
 

Sig. (2-tailed) .714 .289 .203  .072 .087 .102 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y.5 Pearson 

Correlation 

.218 .292 .199 .333 1 .176 .234 .556
**
 

Sig. (2-tailed) .247 .118 .292 .072  .352 .213 .001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y.6 Pearson 

Correlation 

.132 .253 .363
*
 .318 .176 1 .505

**
 .663

**
 

Sig. (2-tailed) .486 .178 .049 .087 .352  .004 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y.7 Pearson 

Correlation 

.200 .386
*
 .518

**
 .305 .234 .505

**
 1 .736

**
 

Sig. (2-tailed) .290 .035 .003 .102 .213 .004  .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y_Total Pearson 

Correlation 

.473
**
 .646

**
 .695

**
 .598

**
 .556

**
 .663

**
 .736

**
 1 

Sig. (2-tailed) .008 .000 .000 .000 .001 .000 .000  

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

II. KEPEMIMPINAN (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1_Total 

X1.1 Pearson 

Correlation 

1 .490
**
 .487

**
 .485

**
 .454

*
 .357 .149 .432

*
 .436

*
 .758

**
 

Sig. (2-

tailed) 
 

.006 .006 .007 .012 .053 .432 .017 .016 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.2 Pearson 

Correlation 

.490
**
 1 .177 .360 .336 .079 -.005 .267 .368

*
 .541

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.006 
 

.351 .051 .069 .678 .978 .154 .045 .002 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.3 Pearson 

Correlation 

.487
**
 .177 1 .445

*
 .274 .059 .388

*
 .311 .516

**
 .674

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.006 .351  .014 .143 .756 .034 .094 .004 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.4 Pearson 

Correlation 

.485
**
 .360 .445

*
 1 .197 .085 .318 .106 .529

**
 .640

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.007 .051 .014  .297 .656 .087 .577 .003 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.5 Pearson 

Correlation 

.454
*
 .336 .274 .197 1 .249 .297 .378

*
 .317 .659

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.012 .069 .143 .297  .184 .111 .039 .088 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.6 Pearson 

Correlation 

.357 .079 .059 .085 .249 1 .062 .449
*
 -.052 .406

*
 

Sig. (2-

tailed) 

.053 .678 .756 .656 .184  .743 .013 .784 .026 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.7 Pearson 

Correlation 

.149 -.005 .388
*
 .318 .297 .062 1 -.006 .468

**
 .514

**
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Sig. (2-

tailed) 

.432 .978 .034 .087 .111 .743 
 

.974 .009 .004 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.8 Pearson 

Correlation 

.432
*
 .267 .311 .106 .378

*
 .449

*
 -.006 1 .211 .586

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.017 .154 .094 .577 .039 .013 .974 
 

.264 .001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1.9 Pearson 

Correlation 

.436
*
 .368

*
 .516

**
 .529

**
 .317 -.052 .468

**
 .211 1 .684

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.016 .045 .004 .003 .088 .784 .009 .264 
 

.000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X1_Total Pearson 

Correlation 

.758
**
 .541

**
 .674

**
 .640

**
 .659

**
 .406

*
 .514

**
 .586

**
 .684

**
 1 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .002 .000 .000 .000 .026 .004 .001 .000 
 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

III. PENGAWASAN (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 X2_Total 

X2.1 Pearson 

Correlation 

1 .713
**
 .430

*
 .310 .093 .023 .407

*
 .208 .284 .686

**
 

Sig. (2-

tailed) 
 .000 .018 .096 .625 .905 .025 .271 .128 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.2 Pearson 

Correlation 

.713
**
 1 .562

**
 .277 .152 -.056 .295 .379

*
 .438

*
 .747

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000  .001 .138 .423 .770 .114 .039 .015 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.3 Pearson 

Correlation 

.430
*
 .562

**
 1 .288 .149 .297 .405

*
 .229 .409

*
 .719

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.018 .001  .123 .431 .111 .026 .223 .025 .000 
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N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.4 Pearson 

Correlation 

.310 .277 .288 1 .490
**
 .113 .399

*
 .135 .187 .581

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.096 .138 .123 
 

.006 .551 .029 .476 .323 .001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.5 Pearson 

Correlation 

.093 .152 .149 .490
**
 1 .026 .395

*
 .087 .078 .401

*
 

Sig. (2-

tailed) 

.625 .423 .431 .006  .891 .031 .649 .684 .028 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.6 Pearson 

Correlation 

.023 -.056 .297 .113 .026 1 .377
*
 .164 .216 .375

*
 

Sig. (2-

tailed) 

.905 .770 .111 .551 .891  .040 .385 .253 .041 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.7 Pearson 

Correlation 

.407
*
 .295 .405

*
 .399

*
 .395

*
 .377

*
 1 .211 .118 .666

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.025 .114 .026 .029 .031 .040  .264 .535 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.8 Pearson 

Correlation 

.208 .379
*
 .229 .135 .087 .164 .211 1 .368

*
 .538

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.271 .039 .223 .476 .649 .385 .264 
 

.045 .002 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2.9 Pearson 

Correlation 

.284 .438
*
 .409

*
 .187 .078 .216 .118 .368

*
 1 .588

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.128 .015 .025 .323 .684 .253 .535 .045 
 

.001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2_Total Pearson 

Correlation 

.686
**
 .747

**
 .719

**
 .581

**
 .401

*
 .375

*
 .666

**
 .538

**
 .588

**
 1 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .000 .000 .001 .028 .041 .000 .002 .001 
 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

IV. LINGKUNGAN KERJA (X3) 
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Correlations 

 

X3.

1 

X3.

2 

X3.

3 

X3.

4 

X3.

5 

X3.

6 

X3.

7 

X3.

8 

X3.

9 

X3.

10 

X3.

11 

X3.

12 

X3.

13 

X3_To

tal 

X3.1 Pearso

n 

Correlat

ion 

1 .78

0
**
 

.54

8
**
 

-

.13

8 

.03

9 

.00

0 

.14

0 

.24

3 

.30

5 

.25

7 

.28

8 

.27

8 

.51

0
**
 

.563
**
 

Sig. (2-

tailed) 
 

.00

0 

.00

2 

.46

7 

.83

7 

1.0

00 

.46

0 

.19

6 

.10

1 

.17

0 

.12

3 

.13

7 

.00

4 

.001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.2 Pearso

n 

Correlat

ion 

.78

0
**
 

1 .74

2
**
 

.21

3 

.15

6 

.13

5 

.20

9 

.30

3 

.30

8 

.24

1 

.39

8
*
 

.17

1 

.47

8
**
 

.695
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.00

0 
 .00

0 

.25

8 

.41

0 

.47

6 

.26

8 

.10

4 

.09

8 

.20

0 

.03

0 

.36

6 

.00

8 

.000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.3 Pearso

n 

Correlat

ion 

.54

8
**
 

.74

2
**
 

1 .08

9 

.11

9 

-

.03

1 

.07

1 

.22

5 

.17

3 

.32

0 

.32

2 

.30

1 

.42

9
*
 

.586
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.00

2 

.00

0 
 .64

0 

.52

9 

.87

2 

.70

9 

.23

1 

.36

1 

.08

5 

.08

3 

.10

6 

.01

8 

.001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.4 Pearso

n 

Correlat

ion 

-

.13

8 

.21

3 

.08

9 

1 .42

7
*
 

.31

9 

.25

4 

.27

0 

.12

4 

.07

4 

.14

0 

.04

0 

.10

6 

.420
*
 

Sig. (2-

tailed) 

.46

7 

.25

8 

.64

0 
 

.01

8 

.08

6 

.17

5 

.14

9 

.51

4 

.69

9 

.46

2 

.83

5 

.57

7 

.021 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.5 Pearso

n 

Correlat

ion 

.03

9 

.15

6 

.11

9 

.42

7
*
 

1 .54

5
**
 

.42

3
*
 

.43

0
*
 

.37

7
*
 

-

.25

1 

-

.14

7 

.04

5 

.10

2 

.476
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.83

7 

.41

0 

.52

9 

.01

8 
 

.00

2 

.02

0 

.01

8 

.04

0 

.18

0 

.43

8 

.81

2 

.59

2 

.008 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
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X3.6 Pearso

n 

Correlat

ion 

.00

0 

.13

5 

-

.03

1 

.31

9 

.54

5
**
 

1 .35

7 

.49

6
**
 

.42

3
*
 

-

.20

2 

.31

3 

.07

5 

.20

4 

.532
**
 

Sig. (2-

tailed) 

1.0

00 

.47

6 

.87

2 

.08

6 

.00

2 
 .05

3 

.00

5 

.02

0 

.28

4 

.09

3 

.69

4 

.28

1 

.002 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.7 Pearso

n 

Correlat

ion 

.14

0 

.20

9 

.07

1 

.25

4 

.42

3
*
 

.35

7 

1 .28

7 

.50

4
**
 

.26

2 

.07

6 

.39

8
*
 

.12

8 

.571
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.46

0 

.26

8 

.70

9 

.17

5 

.02

0 

.05

3 
 

.12

4 

.00

4 

.16

2 

.68

8 

.02

9 

.50

0 

.001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.8 Pearso

n 

Correlat

ion 

.24

3 

.30

3 

.22

5 

.27

0 

.43

0
*
 

.49

6
**
 

.28

7 

1 .40

3
*
 

.16

0 

.21

0 

.28

0 

.34

2 

.658
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.19

6 

.10

4 

.23

1 

.14

9 

.01

8 

.00

5 

.12

4 
 

.02

7 

.39

8 

.26

4 

.13

3 

.06

4 

.000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.9 Pearso

n 

Correlat

ion 

.30

5 

.30

8 

.17

3 

.12

4 

.37

7
*
 

.42

3
*
 

.50

4
**
 

.40

3
*
 

1 .18

0 

.24

7 

.19

0 

.32

9 

.634
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.10

1 

.09

8 

.36

1 

.51

4 

.04

0 

.02

0 

.00

4 

.02

7 
 

.34

2 

.18

7 

.31

5 

.07

6 

.000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.10 Pearso

n 

Correlat

ion 

.25

7 

.24

1 

.32

0 

.07

4 

-

.25

1 

-

.20

2 

.26

2 

.16

0 

.18

0 

1 .30

0 

.38

3
*
 

.23

5 

.389
*
 

Sig. (2-

tailed) 

.17

0 

.20

0 

.08

5 

.69

9 

.18

0 

.28

4 

.16

2 

.39

8 

.34

2 
 .10

7 

.03

7 

.21

2 

.033 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.11 Pearso

n 

Correlat

ion 

.28

8 

.39

8
*
 

.32

2 

.14

0 

-

.14

7 

.31

3 

.07

6 

.21

0 

.24

7 

.30

0 

1 .26

0 

.42

2
*
 

.544
**
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Sig. (2-

tailed) 

.12

3 

.03

0 

.08

3 

.46

2 

.43

8 

.09

3 

.68

8 

.26

4 

.18

7 

.10

7 
 

.16

6 

.02

0 

.002 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.12 Pearso

n 

Correlat

ion 

.27

8 

.17

1 

.30

1 

.04

0 

.04

5 

.07

5 

.39

8
*
 

.28

0 

.19

0 

.38

3
*
 

.26

0 

1 .19

8 

.498
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.13

7 

.36

6 

.10

6 

.83

5 

.81

2 

.69

4 

.02

9 

.13

3 

.31

5 

.03

7 

.16

6 
 

.29

4 

.005 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3.13 Pearso

n 

Correlat

ion 

.51

0
**
 

.47

8
**
 

.42

9
*
 

.10

6 

.10

2 

.20

4 

.12

8 

.34

2 

.32

9 

.23

5 

.42

2
*
 

.19

8 

1 .618
**
 

Sig. (2-

tailed) 

.00

4 

.00

8 

.01

8 

.57

7 

.59

2 

.28

1 

.50

0 

.06

4 

.07

6 

.21

2 

.02

0 

.29

4 
 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

X3_To

tal 

Pearso

n 

Correlat

ion 

.56

3
**
 

.69

5
**
 

.58

6
**
 

.42

0
*
 

.47

6
**
 

.53

2
**
 

.57

1
**
 

.65

8
**
 

.63

4
**
 

.38

9
*
 

.54

4
**
 

.49

8
**
 

.61

8
**
 

1 

Sig. (2-

tailed) 

.00

1 

.00

0 

.00

1 

.02

1 

.00

8 

.00

2 

.00

1 

.00

0 

.00

0 

.03

3 

.00

2 

.00

5 

.00

0 
 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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UJI REALIBILITAS 

I. DISIPLIN KERJA (Y) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.738 .742 7 

 

II. KEPEMIMPINAN (X1) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.775 .787 9 

 

III. PENGAWASAN (X2) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.776 .767 9 

 

IV. LINGKUNGAN KERJA (X3) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.806 .811 13 
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ANALISIS DESKRIPSI 

 Analisis Deskriptif Disiplin Kerja (Y) 

Descriptive Statistics 

 N Range Minimum Maximum Sum Mean 

Std. 

Deviation 

Disiplin Kerja 99 19.00 49.00 68.00 5559.00 56.1515 3.60941 

Valid N (listwise) 99       

 

 

 Analisis Deskriptif Kepemimpinan (X1) 

Descriptive Statistics 

 N Range Minimum Maximum Sum Mean 

Std. 

Deviation 

Kepemimpinan 99 22.00 65.00 87.00 7299.00 73.7273 4.18651 

Valid N (listwise) 99       

 Analisis Deskriptif Pengawasan (X2) 

Descriptive Statistics 

 N Range Minimum Maximum Sum Mean 

Std. 

Deviation 

Pengawasan 99 21.00 64.00 85.00 7298.00 73.7172 4.24995 

Valid N (listwise) 99       

 Analisis Deskriptif Lingkungan Kerja (X3) 

Descriptive Statistics 

 N Range Minimum Maximum Sum Mean 

Std. 

Deviation 

Lingkungan 

Kerja 

99 32.00 94.00 126.00 10729.00 108.3737 5.00935 

Valid N (listwise) 99       
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UJI ASUMSI KLASIK 

 Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 99 

Normal Parameters
a,b

 Mean .0000000 

Std. Deviation 2.43115061 

Most Extreme Differences Absolute .086 

Positive .065 

Negative -.086 

Test Statistic .086 

Asymp. Sig. (2-tailed) .066
c
 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

 

 Uji Multikolineritas 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 Kepemimpinan .578 1.729 

Pengawasan .546 1.830 

Lingkungan Kerja .606 1.650 

a. Dependent Variable: Disiplin Kerja 

 

 Uji Heteroskedastisitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 5.510 3.696  1.491 .139 

Kepemimpinan -.022 .050 -.057 -.427 .671 

Pengawasan .003 .051 .008 .058 .954 

Lingkungan Kerja -.021 .041 -.067 -.515 .608 

a. Dependent Variable: ABSRES2 
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Analisis Linier Berganda 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -4.073 5.734  -.710 .479 

Kepemimpinan .211 .078 .245 2.695 .008 

Pengawasan .236 .079 .277 2.967 .004 

Lingkungan Kerja .252 .064 .350 3.938 .000 

a. Dependent Variable: Disiplin Kerja 

 

Koefisien Determinasi (R2) 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .739
a
 .546 .532 2.46924 

a. Predictors: (Constant), Lingkungan Kerja, Kepemimpinan, 

Pengawasan 

b. Dependent Variable: Disiplin Kerja 

Pengujian Hipotesis 

 Uji F (Uji Simultan) 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 2442.982 3 814.327 19.656 .000
b
 

Residual 3811.518 92 41.430   

Total 6254.500 95    

a. Dependent Variable: Disiplin Kerja 

b. Predictors: (Constant), Motivasi, Komitmen Organisasi, Lingkungan Kerja 
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 Uji t (Uji Parsial) 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 3.142 4.955  .634 .528 

Lingkungan Kerja .147 .067 .209 2.184 .031 

Komitmen Organisasi .197 .084 .207 2.347 .021 

Motivasi .230 .061 .376 3.754 .000 

a. Dependent Variable: Disiplin Kerja 
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LAMPIRAN V 
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Table Uji R 
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Tabel Uji F (taraf signifikansi 0,05) 
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Tabel Uji T (taraf signifkansi 0,05) 
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