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ABSTRAK

FUTRI NUVIA FADJRI: NIM 20200610073, PENGARUH UMUR
PERUSAHAAN DAN KEPEMILIKAN MANAJERIAL TERHADAP
KINERJA KEUANGAN (Studi Empiris Pada Perusahaan Sub Sektor
Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode
2018-2020) Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi & Bisnis Universitas
Kuningan. Dibimbing Oleh Herma Wiharno, S.E., M.Si dan Oleh Neni
Nurhayati S.E.,M.Si.,Ak.,CA

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Umur Perusahaan dan
Kepemilikan Manajerial Terhadap Kinerja Keuangan dengan indikator
profitabilitas, solvabilitas dan likuiditas pada perusahaan sub sektor makanan dan
minuman yang terdaftar di bursa efek Indonesia periode 2018-2022. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif verifikatif dengan
pendekatan kuantitatif. Populasi penelitian ini berjumlah 52 perusahaan dan
dijadikan sampel berjumlah 21 perusahaan atau 105 data. Teknik pengambilan
sampel yang digunakan adalah menggunakan rumus slovin dan diambil dengan cara
quota sampling. Teknik analisis data yang digunakan yaitu menggunakan Partial
Least Square (PLS) versi 3.0. Berdasarkan hasil uji hipotesis dengan Bootstrapping
menunjukkan bahwa umur perusahaan kepemilikan manajerial terhadap kinerja
keuangan dengan indikator profitabilitas, solvabilitas dan likuiditas. Berdasarkan
hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa pengaruh ukuran perusahaan dan
kepemilikan manajerial berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja
keuangan dengan indikator profitabilitas dan likuiditas. Sedangkan pengaruh umur
perusahaan dan kepemilikan manajerial berpengaruh negatif terhadap kinerja
keuangan dengan indikator solvabilitas.

Kata Kunci: Umur Perusahaan, Kepemilikan Manajerial, Kinerja Keuangan,
Profitabilitas, Solvabilitas, Likuiditas



ABSTRACT

FUTRI NUVIA FADJRI: NIM 20200610073, THE EFFECT OF COMPANY
AGE AND MANAGERIAL OWNERSHIP ON FINANCIAL PERFORMANCE
(Empirical Study on Food and Beverage Sub-Sector Companies Listed on the
Indonesia Stock Exchange for the 2018-2020 Period) Accounting Study
Program, Faculty of Economics & Business, University of Kuningan. Supervised
by Herma Wiharno, S.E., M.Si and by Neni Nurhayati S.E., M.Si., Ak., CA

This study aims to determine the Effect of Company Age and Managerial Ownership
on Financial Performance with profitability, solvency and liquidity indicators in
food and beverage sub-sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange
for the 2018-2022 period. The method used in this study is a verifiative descriptive
method with a quantitative approach. The population of this study amounted to 52
companies and was sampled as a total of 21 companies or 105 data. The sampling
technique used is using the slovin formula and is taken by quota sampling. The data
analysis technique used is using Partial Least Square (PLS) version 3.0. Based on
the results of the hypothesis test by bootstrapping, it shows that the age of the
company managerial ownership of financial performance with indicators of
profitability, solvency and liquidity. Aware of the results of the study, it can be
concluded that the influence of company size and managerial ownership has a
positive and significant effect on financial performance with profitability and
liquidity indicators. While the influence of the age of the company, managerial
ownership negatively affects financial performance with solvency indicators.

Keywords: Company Age, Managerial Ownership, Financial Performance,
Profitability, Solvency, Liquidity
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