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ABSTRAK 

Siti Nurul Fadilah, Nomor Induk Mahasiswa 20210510261. ”Pengaruh Faktor 

Pertumbuhan Perusahaan, Ukuran Perusahaan, Struktur Modal, Perputaran 

Modal Kerja, Dan Biaya Operasional Terhadap Profitabilitas Dengan Good 

Corporate Governance Sebagai Moderasi (Studi Empiris Perusahaan 

Manufaktur Sub Sektor Otomotif Dan Komponen Yang Terdaftar Pada Bursa 

Efek Indonesia (BEI) Periode Tahun 2019-2023).” Pembimbing I Dr. Herma 

Wihrano, M. Si Dan Pembimbing II Fauziyah Adzimatinur, S.E., M. Si. 

Program Studi Manajemen, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis, Universitas 

Kuningan. 

Tujuan dari penelitian ini untuk memberikan bukti empiris tentang pengaruh faktor 

pertumbuhan perusahaan, ukuran perusahaan, struktur modal,  perputaran modal 

kerja, dan biaya operasional terhadap profitabilitas dengan good corporate 

governance.  Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif dan 

metode verifikatif dengan jenis data kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini 

adalah perusahaan manufaktur sub sektor otomotif dan komponen yang terdaftra 

pada Bursa Efek Indonesia (BEI) periode tahun 2019-2023 sebanyak 15 

perusahaan. Teknik pengambilan sampel adalah dengan metode purposive sampling  

berjumlah sebanyak  10 perusahaan atau sebanyak 50 data laporan keuangan. Data 

yang digunakan daalam penelitian ini adalah laporan keuangan yang berhubungan 

dengan penelitian ini. Model analisis yang digunakan adalah  moderated regression 

analysis (MRA) dengan menggunakan analisis program SPSS 22.  Berdasarkan uji 

T (parsial) menunjukan bahwa Good corporate governance tidak dapat memoderasi 

hubungan antara pertumbuhan perusahaan dan biaya operasional dengan 

profitabilitas. Good corporate governance dapat memoderasi hubungan antara 

ukuran perusahaan, Struktur modal dan perputaran modal kerja dengan 

profitabilitas. 

Kata kunci : pertumbuhan perusahaan, ukuran perusahaan, struktur modal, 

perputaran modal kerja, biaya oprasiona, profitabilitas dan kepemilikan 

institusional. 
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ABSTRAK 

Siti Nurul Fadilah, Student ID Number 20210510261. "The Influence of 

Company Growth Factors, Company Size, Capital Structure, Working Capital 

Turnover, and Operational Costs on Profitability with Good Corporate 

Governance as Moderation (Empirical Study of Manufacturing Companies in 

the Automotive and Component Sub-Sectors Listed on the Indonesia Stock 

Exchange (IDX) for the Period 2019-2023)." Supervisor I Dr. Herma Wihrano, 

M. Si and Supervisor II Fauziyah Adzimatinur, S.E., M. Si. Management Study 

Program, Faculty of Economics and Business, Kuningan University.  

The purpose of this study is to provide empirical evidence regarding the effect of 

company growth factors, company size, capital structure, working capital turnover, 

and operational costs on profitability with good corporate governance. The method 

used in this study is descriptive and verification methods with quantitative data 

types. The population in this study was 15 automotive and component 

manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 

2019-2023 period. The sampling technique used was purposive sampling, with 10 

companies representing 50 financial statement data sets. The data used in this study 

were financial statements related to the research. The analytical model used was 

moderated regression analysis (MRA) using SPSS 22. A partial t-test showed that 

good corporate governance does not moderate the relationship between company 

growth and operating costs with profitability. Good corporate governance can 

moderate the relationship between company size, capital structure, and working 

capital turnover with profitability. 

Keywords: company growth, company size, capital structure, working capital 

turnover, operating costs, profitability, and institutional ownership.
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