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ABSTRAK 

 

Sinta Puspitasari (2024), NIM 20200610033. “Pengaruh Kebijakan Dividen, 

Kebijakan Hutang, Kepemilikan Manajerial Dan Kepemilikan Institusional 

Terhadap Manajemen Laba (Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur 

Sektor Industri Barang Konsumsi Sub Sektor Makanan dan Minuman yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2018-2022).” Program Studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Kuningan. Dibimbing 

oleh Dr. H. Ayus Ahmad Yusuf, S.E., M.Si dan Oktaviani Rita Puspasari, 

S.E., M.Si., Ak., CA. 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis, membuktikan dan menghasilkan  

pengaruh kebijakan dividen, kebijakan hutang, kepemilikan manajerial dan 

kepemilikan institusional terhadap manajemen laba. Metode penelitian yang 

digunakan adalah metode deskriptif dan verifikatif. Populasi penelitian adalah 

perusahaan manufaktur sektor industri barang konsumsi sub sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2018-2022 sebanyak 48 

perusahaan atau 240 data pengamatan. Teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah purposive sampling sehingga diperoleh sampel penelitian 

sebanyak 35 perusahaan atau 175 data pengamatan. Teknik pengumpulan data 

menggunakan teknik observasi tidak berpatisipasi sedangkan teknik analisis data 

dengan analisis regresi data panel. Hasil penelitian menunjukan kebijakan dividen 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen laba, kebijakan hutang 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen laba, kepemilikan 

manajerial tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba, dan 

kepemilikan institusional tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba.    

 

Kata Kunci:  Manajemen Laba, Kebijakan Dividen, Kebijakan Hutang,  

 Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional 
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ABSTRACT 

 

Sinta Puspitasari (2024), NIM 20200610033. " The Influence of Dividend 

Policy, Debt Policy, Managerial Ownership and Institutional Ownership on 

Profit Management (Empirical Study of Manufacturing Companies in the 

Consumer Goods Industry Sector, Food and Beverage Sub-Sector Listed on the 

Indonesian Stock Exchange for the 2018-2022 Period)."Accounting Study 

Program, Faculty of Economics and Business, Kuningan University, 

Supervised by Dr. H. Ayus Ahmad Yusuf, S.E., M.Si and Oktaviani Rita 

Puspasari, S.E., M.Si., Ak., CA. 

 

 

This research aims to analyze, prove and produce the influence of dividend policy, 

debt policy, managerial ownership and institutional ownership on earnings 

management. The research method used is descriptive and verification methods. 

The research population is manufacturing companies in the consumer goods 

industry sector, food and beverage sub-sector listed on the Indonesia Stock 

Exchange in 2018-2022, totaling 48 companies or 240 observation data. The 

sampling technique used was purposive sampling so that a research sample of 35 

companies or 175 observation data was obtained. The data collection technique 

uses non-participating observation techniques, while the data analysis technique 

uses panel data regression analysis. The results of this research show that 

dividend policy has a positive and significant effect on earnings management, 

debt policy has a positive and significant effect on earnings management, 

managerial ownership has no significant effect on earnings management, and 

institutional ownership has no significant effect on earnings management. 

 

Keywords: Earnings Management, Dividend Policy, Debt Policy, Managerial     

                  Ownership, Institutional Ownership 
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