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PERNYATAAN OTENSITITAS

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi yang berjudul “PENGARUH
MANAJEMEN LABA, RASIO LIKUIDITAS DAN  RASIO
PROFITABILITAS TERHADAP PERINGKAT OBLIGASI™ (Penelitian
pada Perusahaan Non Keuangan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Periode 2019-2022) beserta isinya adalah benar karya saya sendir, bukan
merupakan hasil jiplakan atau pengutipan dengan cara yang tidak sesua dengan
ctika berlaku dalam keilmuan.

Atas pernyataan ini, saya siap bertanggungjawab dan menanggung resiko
apapun yang dijatuhkan kepada saya sesuai dengan peraturan yang berlaku, apabila
kemudian hari ditemukan pelanggaran terhadap etika keilmuaan atau ada klaim

terhadap keaslian karya ini.




MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto

“Selalu ada harga dalam sebuah proses. Nikmati saja lelah-lelah itu. Lebarkan lagi
rasa sabar itu. Semua yang kau investasikan untuk menjadikan dirimu serupa yang
kau impikan, mungkin tidak akan selalu berjalan lancar. Tapi, gelombang-

gelombang itu yang nanti bisa kau ceritakan”

(Boy Chandra)

Persembahan

Puji syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT atas terselesaikannya skripsi ini
dengan baik dan lancar. Hasil karya ini saya persembahkan untuk kedua orang tua
saya tercinta, terima kasih banyak atas dukungan, kasih sayang dan untaian doa
yang tiada henti kalian berikan kepada saya. Tak luput, hasil karya ini juga saya
persembahkan untuk diri saya sendiri yang sudah bertahan hingga detik ini, walau
banyak rasa dan godaan yang datang untuk berhenti.



ABSTRAK

Nadya Pratiwi Hidayati (20200510003). “Pengaruh Manajemen Laba, Rasio
Likuiditas dan Rasio Profitabilitas Terhadap Peringkat Obligasi” (Penelitian
pada Perusahaan Non Keuangan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Periode 2019-2022). Skripsi, Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Kuningan. Pembimbing (I) Dr. Dadang Suhardi, S.E., M.M dan
Pembimbing (I1) Dr. Munir Nur Komarudin S.Pd., M.M

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk melihat pengaruh manajemen laba, rasio
likuiditas dan rasio profitabilitas terhadap peringkat obligasi pada perusahaan non
keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2019-2022. Metode
penelitian yang digunakan adalah deskriptif dan verifikatif dengan populasi
perusahaan non keuangan yang peringkat obligasinya di terbitkan oleh PT. Pefindo
yang berjumlah 25 perusahaan. Metode sampling yang digunakan adalah purposive
sampling, teknik pengumpulan data yang digunakan adalah observasi non
partisipatif. Teknik analisis data yang digunakan adalah regresi data panel. Hasil
penelitian menunjukan bahwa : (1) Manajemen Laba, Rasio Likuiditas dan Rasio
Profitabilitas berpengaruh secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap
Peringkat Obligasi (2) Manajemen Laba berpengaruh negatif dan signifikan
terhadap Peringkat Obligasi (3) Rasio Likuiditas berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Peringkat Obligasi (4) Rasio Profitabilitas berpengaruh positif dan
signifikasn terhadap Peringkat Obligasi.

Kata kunci : manajemen laba, rasio likuiditas, rasio profitabilitas, peringkat

obligasi



ABSTRACT

Nadya Pratiwi Hidayati (20200510003). “The Effect of Earnings Management,
Liquidity Ratio and Profitability Ratio on Bond Rating” (Research on Non-
Financial Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2019-2022
period). Thesis, Management, Faculty of Economics and Business, Kuningan
University. Supervisor (1) Dr. Dadang Suhardi, S.E., M.M and Supervisor (11)
Dr. Munir Nur Komarudin S.Pd., M.M

The purpose of this study is to look at the effect of earnings management, liquidity
ratio and profitability ratio on bond ratings in non-financial companies listed on
the Indonesia Stock Exchange in 2019-2022. The research method used is
descriptive and verification with a population of non-financial companies whose
bond ratings are issued by PT Pefindo, totaling 25 companies. The sampling
method used is purposive sampling, the data collection technique used is non-
participatory observation. The data analysis technique used is panel data
regression. The results showed that: (1) Earnings Management, Liquidity Ratio and
Profitability Ratio together have a significant effect on Bond Rating (2) Earnings
Management has a negative and significant effect on Bond Rating (3) Liquidity
Ratio has a positive and significant effect on Bond Rating (4) Profitability Ratio
has a positive and significant effect on Bond Rating.

Keywords: earnings management, liquidity ratio, profitability ratio, bond rating
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